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Descrigéo

Este curso oferece uma introducéo on-line individualizada
para apoiar funcionarios publicos e outras partes interessadas
no ecossistema digital na formacao de uma abordagem
integral do governo para a transformacao digital em Pequenos
Estados Insulares em Desenvolvimento (SIDS).

O curso esta fornece uma introducéo a transformacao digital
nos SIDS em torno de cinco pilares da transformacéao digital:
governo, infraestrutura, regulamentag&o, negocios e pessoas.
O curso oferece os ultimos dados disponiveis sobre
transformacéo digital nos SIDS e destaca exemplos, desafios
e oportunidades, além de estudos de caso de inovagdo em
SIDS. Ele apresenta ferramentas analiticas, como o PNUD
Digital Readiness Assessment e UNCDF Inclusive Digital
Economy Scorecard e também oferece links para outros
recursos e extensas listas de leituras adicionais do UNCDF,
UNDP, ITU, Banco Mundial e GSMA, entre outros.

Cadigo do curso
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1. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

As tecnologias digitais oferecem oportunidades sem precedentes para acelerar o
desenvolvimento sustentavel nos SIDS, e transformam a maneira como governos, empresas
e a sociedade trabalham. Conforme refletido no SAMOA Pathway, a transformacéao digital



esta na vanguarda da conducdo de solu¢des para a economia azul e na constru¢do de
resiliéncia contra crises e choques climaticos. A medida que a pandemia do COVID-19
impulsiona um rapido aumento na demanda por solucbes digitais, 0s governos estao a
recorrer a ONU para ajuda-los no desenvolvimento de estratégias nacionais de transformacao
digital mais abrangentes e desenvolver suas capacidades de implementagcdo para trazer
maior coeréncia as iniciativas digitais do governo para, desta forma, garantir que os beneficios
da transformacéo digital sejam inclusivos — e que ninguém seja deixado para trés.

O obijetivo do curso é capacitar e aumentar a conscientizacdo a respeito dos valores e dos
elementos essenciais de uma estrutura de transformacédo digital integral do governo e da
sociedade como um todo e a forma como eles estimulam o progresso em dire¢do aos ODS.

2. RESULTADOS DE APRENDIZAGEM

O curso oferecera aos formadores de politicas e tomadores de decisdo o conhecimento para
entender e identificar as principais areas prioritarias, as lacunas e as oportunidades para a
transformacao digital em todos os setores.

Apbs a conclusédo deste curso, os participantes serdo capazes de:

e Definir os principais conceitos associados a transformacéo digital e seus pilares, no
que diz respeito a infraestrutura de Tecnologia da Informacao e Comunicacéo (TIC),
governo digital, inovagéo e habilidades digitais, etc.

e Compreender as oportunidades e os desafios na construcdo de roteiros de
transformac&o digital inclusivos, com uma énfase especial nos SIDS.

e Se informar-se a respeito das ferramentas e dos recursos de conhecimento
disponiveis para apoiar a implementacao de seu plano de transformacao digital.

e Planejar as etapas do desenvolvimento de uma estratégia de transformacé&o digital.

3. PUBLICO-ALVO

As principais audiéncias do contetdo deste curso serdo funcionarios publicos e participantes
nao governamentais envolvidos na formacéo de economias digitais em SIDS. Destina-se a
ser introdut6rio, exigindo conhecimentos prévios muito limitados ou basicos de Tecnologia da
Informacéo e Comunicacéo (TIC) ou do setor digital.

4. REQUISITOS PARA A INSCRICAO

Nao sao necessarios conhecimentos ou qualificacfes prévias. No entanto, é recomendavel
gue os participantes trabalhem ativamente na politica digital, regulamentacdo ou temas
similares no governo ou no setor privado, como funcionarios publicos ou consultores. Alunos
de cursos relacionados a politicas digitais também podem considerar este curso (util.

5. CONTEUDO DO CURSO DE CAPACITACAO

O curso possui 0s seguintes 4 médulos:

Mddulo 1 Introducéo a Jornada de Transformacéo Digital Inclusiva
Médulo 2 Infraestrutura e Regulamentacao para a Transformacao Digital
Parte 1 Infraestrutura Digital Inclusiva

Parte 2 Regulamentacao: Politica de Capacitacéo Inclusiva e Ambiente Regulatério



Médulo 3 Negécios e Pessoas

Parte 1 Negdcios: Estimulo da Inovacao Digital Local Inclusiva

Parte 2 Pessoas: Incentivo as Habilidades Digitais Inclusivas

Maodulo 4 Governo Digital e Apoio as Estratégias de Transformacao Digital

Parte 1 Governo Digital e Dados

Parte 2 Orientacdo e Ferramentas para as Estratégias de Transformacéao Digital

6. CALENDARIO DO CURSO DE CAPACITACAO

Semana / Sesséo | Topico Exercicios e interacées
Semanal Madulo ~1 R Cada participante deve:
Introducéo a
Jornada de e Assistir ao video com os slides narrados
Transformacgéo para o0 modulo 1
Digital Inclusiva e Revisar os conceitos-chave e 0s
recursos de apoio
e Concluir um teste de auto avaliagéo
Semana 2 Modulo 2 Cada participante deve:
Infraestrutura e
Regulamentago e Assistir ao video com os slides narrados
para a para o0 médulo 2
Transformagéo e Revisar os conceitos-chave e os
Digital recursos de apoio
Parte 1 e Concluir um teste de auto avaliagao
Infraestrutura
Digital Inclusiva
Parte 2
Regulamentacao
: Politica de
Capacitacao
Inclusiva e
Ambiente
Regulatorio
Semana 3 Médulo 3 Cada participante deve:
Negocios e e Assistir ao video com os slides narrados
Pessoas para o modulo 3
Parte 1 e Revisar os conceitos-chave e 0s
Negdcios: recursos de apoio
Estimulo da e Concluir um teste de auto avaliagéo

Inovacgéao Digital
Local Inclusiva




Parte 2 Pessoas:

Incentivo as
Habilidades
Digitais
Inclusivas
Semana 4 Modulo 4 Cada participante deve:
isg;rgos Digital e e Assistir ao video com os slides narrados
Estratégias de para o modulo 3 .
Transformagc&o e Revisar os conceitos-chave e os
Digital recursos de apoio

e Concluir um teste de auto avaliacdo
Parte 1 Governo

Digital e Dados

Parte 2
Orientacao e
Ferramentas
para as
Estratégias de
Transformacao
Digital

7. METODOLOGIA (Abordagem didética)

7

O curso é ministrado através de apresentacdes de slides em powerpoint narradas por
instrutores e disponibilizadas na pagina do curso. Ele € complementado com uma selecao
cuidadosa de notas informativas, conceitos-chave e materiais de referéncia para os
participantes. Para cada mdédulo hd um questionario de auto avaliacdo que deve ser
respondido.

De forma rotativa, o grupo de participantes sera auxiliado em seu processo de aprendizagem
por meio de discussdes facilitadas em féruns e webinarios ao vivo, com o intuito de reforcar
sua compreensao dos topicos estudados e com base em seus ambientes especificos. Eles
serdo incentivados a consultar colegas experientes que estiverem trabalhando no tépico
relevante. Os seguintes métodos serdo usados para este curso:
e Autoestudo dos videos de PPT e dos materiais de referéncia
e ApresentagOes lideradas por instrutores, realizadas através do Zoom (para alguns
langcamentos regionais)
e SessOes de bate-papo interativas e discussdes em foruns (para alguns lancamentos
regionais)

8. AVALIACAO E CLASSIFICACAO

O desempenho neste curso serd baseado na pontuacao dos 4 (quatro) questiondrios de auto
avaliacdo. Cada questionarios serdo composto por 20(vinte) a 30 (trinta) perguntas e permite
até 4 (quatro) tentativas.

Os guestionérios serdo 100% (cem por cento) para a concluséo do curso.



Uma pontuacao total superior a 70% (setenta) é necesséria para obter o certificado.

9. COORDENACAO DO CURSO DE CAPACITACAO

Este curso foi desenvolvido pela equipe do PNUD SIDS, UNCDF e ITU. O contetdo do curso
baseia-se no “Planejamento e construcdo de estratégias de transformacgao digital para a
realizacdo dos ODS e da Agenda 2063 da Unido Africana”, um curso elaborado pelo UNCDF,
pesquisado e escrito pela consultoria PHB e oferecido na plataforma de aprendizagem do UN
IDEP em 2021.
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