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Este curso ofrece una introduccién online y autogestionada a los
funcionarios publicos y otras personas interesadas en el ecosistema
digital, de forma inclusiva y pangubernamental para la transformacién
digital de los Pequefios Estados Insurales en Desarrollo. El curso se
contextualiza en el Marco de Transformacién Digital del PNUD y
facilita una introduccion a la transformacion digital en los PEID,
articulada en torno a los cinco pilares de la transformacion digital de
dicho marco: gobierno, infraestructura, regulacién, empresas y
Descripcion poblacién. A lo largo del curso, se evocan los ultimos datos
disponibles sobre la transformacion digital en los PEID y se destacan
ejemplos, desafios, oportunidades y estudios de caso en materia de
innovacioén en los PEID. Ademas, se presentan herramientas
analiticas, como la herramienta de evaluacién del nivel de
preparacion para la tecnologia digital del PNUD y el sistema de
puntuacion de la economia digital inclusiva del FNUDC, y se facilitan
enlaces a recursos y amplias listas de lecturas adicionales del
FNUDC, el PNUD, la UIT, el Banco Mundial y la GSMA, entre otros.

Cddigo del curso | 220S500074MUL-S-D

1. OBJETIVOS DEL CURSO

Las tecnologias digitales ofrecen una serie de oportunidades sin precedentes para acelerar
el desarrollo sostenible en los PEID, pues son capaces de transformar la forma de trabajar
de los gobiernos, las empresas y la sociedad. Tal y como se refleja en la Trayectoria de
Samoa, la transformacion digital figura entre las soluciones prominentes para impulsar la
economia azul y fomentar la resiliencia frente a las crisis y los choques climéaticos.



La pandemia de COVID-19 esta acelerando la adopcién y el despliegue de tecnologias y
plataformas digitales, y los gobiernos estan recurriendo a las Naciones Unidas para que los
ayuden a desarrollar estrategias nacionales de transformacion digital mas completas, a fin
de reforzar la coherencia de sus iniciativas digitales, impulsar la innovacion y garantizar que
los beneficios de la transformacion digital sean inclusivos y que nadie se quede atras.

El objetivo es crear capacidad y dar a conocer tanto los valores y elementos constitutivos de
un marco de transformacioén digital que implique a todo el gobierno y a toda la sociedad,
como la forma en que estos impulsan los avances en favor de la consecucién de los ODS.
El curso proporcionara a los responsables politicos y a los responsables de la toma de
decisiones los conocimientos necesarios para entender y determinar los ambitos prioritarios,
las brechas y las oportunidades principales para la transformacioén digital en todos los
sectores.

2. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Una vez finalizado el curso, los participantes seran capaces de:

e definir conceptos clave asociados a la transformacién digital y sus pilares, en
relacion con la infraestructura de TIC, el gobierno digital, la innovacion y las
competencias digitales, entre otros factores;

e comprender las oportunidades y los desafios inherentes a un proceso de
transformacion digital inclusiva, en especial en los PEID;

e reconocer las herramientas y los recursos de conocimiento disponibles para facilitar
la aplicacion de sus planes de transformacion digital;

¢ planificar las etapas de desarrollo de una estrategia de transformacion digital.

3. A QUIEN VA DIRIGIDO

Los destinatarios principales de este curso son los funcionarios y otras partes interesadas no
gubernamentales que participan en la configuracién de las economias digitales en los PEID.
En principio, se trata de un curso introductorio, por lo que sélo se requiere un conocimiento
previo limitado de las TIC o del sector digital.

4. REQUISITOS DE ADMISION

No es necesario tener conocimientos o calificaciones previas; De todas formas, es
recomendable que los trabajadores estén desarrollando su trabajo en puestos de politica
digital, regulacion o similar en el sector publico o privado. El curso también puede ser til para
los estudiantes de politica digital o similar.

5. CONTENIDO DEL CURSO

El curso tiene los siguientes 4 mddulos:

Médulo 1 Introduccion a la transformacion digital inclusiva
Médulo 2 Infraestructura y regulacién para la transformacion digital

Parte 1 Infraestructura digital inclusiva

Parte 2 Regulacion: Entorno politico y reglamentario proclive a la inclusiéon
Modulo 3 Empresa y poblacion

Parte 1 Empresas: Fomentar la innovacion digital inclusiva

Parte 2: Poblacion: Competencias digitales inclusivas

Mdédulo 4: Gobierno y apoyo a las estrategias de transformacion digital

Parte 1: Gobierno digital y datos



Parte2: Orientacion y herramientas para las estrategias de transformacion digital

7. CRONOGRAMA DEL CURSO

Sesion Tema Ejercicios e interacciones
Sesion 1 Modulo 1. , Cada participante debe:
Introduccion a la
transformacién e Ver el video con las presentaciones de
digital inclusiva Power Point del médulo 1
e Revisar los conceptos clave y las fuentes
de referencia
e Completar el cuestionario de autoexamen
Sesibn 2 Modulo 2 Cada participante debe:
Infraestructura y
regulacion para e Ver el video con las presentaciones de
la 3 Power Point del médulo 2
tr_ar_lsflormacmn e Revisar los conceptos clave y las fuentes
g'gr":: 1 de referencia
Infraestructura e Completar el cuestionario de autoexamen
digital inclusiva
Parte 2
Regulacion:
Entorno politico
y reglamentario
proclive a la
inclusion
Sesion 3 Modulo 3 Cada participante debe:
Empresay
poblacion e Ver el video con las presentaciones de
Parte 1 Power Point del médulo 3
Empresas: e Revisar los conceptos clave y las fuentes
Fomentgrr la de referencia
innovacion : :
digital inclusiva e Completar el cuestionario de autoexamen
Parte 2:
Poblacion:
Competencias
digitales
inclusivas
Sesion 4 MOd.UIO 4
Gobierno y
apoyo a las Cada participante debe:

estrategias de

Ver el video con las presentaciones de
Power Point del médulo 4




transformacion e Revisar los conceptos clave y las fuentes

digital de referencia

Parte 1: e Completar el cuestionario de autoexamen
Gobierno digital

y datos

Parte2:

Orientacion y
herramientas
para las
estrategias de
transformacién
digital

8. METODOLOGIA

El curso se imparte en diapositivas de Power-point narradas por instructores y publicadas en
las paginas del curso. Estan suplementadas con una cuidada seleccion de conceptos clave
con notas y materiales de referencia para los participantes. Para cada médulo hay un
cuestionario auto evaluable, que tiene que ser completado.

9. EVALUACION Y CALIFICACION

El rendimiento de este curso serd basado en la puntuacién de los 4 cuestionarios auto
evaluables tras cada modulo, comprendiendo cada uno entre 20-30 preguntas. Se requiere
una puntuacion total mayor al 70% para obtener el certificado, y los cuestionarios se pueden
repetir hasta 4 veces cada uno.

10.COORDINACION DEL CURSO

Este curso ha sido desarrollado por el equipo del PNUD en los PEID y por el FNUDC, con
aportaciones de la UIT. El contenido que figura a continuacion se basa en el del curso sobre
planificacién y creacion de estrategias de transformacion digital para el logro de los ODS y la
Agenda 2063 de la Union Africana, que fue disefiado por el FNUDC, redactado por la
consultora PHB a partir de sus propios trabajos de investigacion, y puesto a disposicién en la
plataforma de aprendizaje del IDEP de las Naciones Unidas en 2021.

Coordinador PNUD: Coordinador ITU
Nombre: Laura Hildebrandt Nombre: Halima Letamo
Email: laura.hildebrandt@undp.org Email: hcbmail@itu.int

Coordinador FNUDC

Nombre: Olivia Vakaosooso
E-mail: olivia.vakaosooso@undp.org
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