
 

 

International Telecommunication Union • Place des Nations • CH-1211 Geneva 20 • Switzerland  
Tel: +41 22 730 5111 • Fax: +41 22 730 5545/730 5484 • E-mail: bdtmail@itu.int • www.itu.int/itu-d 

ОТЧЕТ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 

Бюро развития электросвязи (БРЭ)  

 
2-е собрание Руководящего комитета Центров 

профессионального мастерства МСЭ стран СНГ 

 

Бишкек, Кыргызская Республика, 9 декабря 2015  

 Документ  №2, русский 
9 декабря 2015  
Oригинал: Русский  

 

1 Введение  

2-е собрание Руководящего комитета (РК) Центров профессионального мастерства 
(ЦПМ) МСЭ стран СНГ, было организовано Международным союзом электросвязи 
по любезному приглашению Института электроники и телекоммуникаций при 

Кыргызском государственном техническом университете имени Исхака Раззакова. 
Собрание состоялось 9 декабря 2015 года в г. Бишкек, Кыргызская Республика. 

Среди обсуждаемых в рамках 2-го собрания Руководящего комитета Центров 
профессионального мастерства вопросов следует отметить: результаты 1-го 
собрания РК ЦПМ МСЭ стран СНГ; деятельность РК ЦПМ МСЭ стран СНГ в 2015 

году; отчёт по работе ЦПМ МСЭ стран СНГ за 2015 год; избрание Председателя 
Руководящего комитета ЦПМ МСЭ для СНГ на 2016 год; план работы РК ЦПМ МСЭ 

стран СНГ на 2016 год; основные аспекты финансирования ЦПМ (включая 
распределение полученной платы за обучение); план работы ЦПМ МСЭ стран СНГ 
на 2016 год и предложения к плану работы на последующие годы. 

Собрание проходило на русском языке с организацией перевода на английский 
язык и без использования документов в бумажном виде. 

2 Участники собрания 

В собрании приняли участие 10 представителей из 5 стран СНГ, в том числе 
2 представителя приняли дистанционное участие через систему ВКС, а также два 

представителя МСЭ. Список участников можно найти в Приложении 2. 

3 Церемония открытия 

На церемонии открытия 2-го собрания РК ЦПМ МСЭ стран СНГ с приветственными 

словами выступили: 

 – ректор Кыргызского государственного университета имени Исхака 
Раззакова г-н Мураталы Джаманбаев; 

 – директор Института электроники и телекоммуникаций при 
Кыргызском государственном техническом университете имени Исхака Раззакова 

г-н Байыш Нурматов; 

 – руководитель Зонального офиса МСЭ для стран СНГ г-н Орозобек 
Кайыков. 
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 Также участники собрания согласовали проект повестки дня            
(Приложение 1).  

4 Результаты Первого собрания РК ЦПМ МСЭ стран СНГ 

 Председатель РК ЦПМ МСЭ стран СНГ, проректор по научной работе 
Одесской национальной академии связи им. А.С. Попова  

г-н Вадим Каптур представил презентацию с результатами 1-го собрания РК ЦПМ 
МСЭ стран СНГ. В частности был представлен состав РК, который был утверждён 

на 1-м собрании, которое состоялось 30-го марта 2015 года в г. Кишинёв, 
Республика Молдова. Также были отмечены основные принятые решения, а 
именно: 

 – считать целесообразным осуществлять деятельность программы 
Центров профессионального мастерства МСЭ с учётом особенностей 

законодательства различных стран;  

 – считать возможным проведение Центрами профессионального 
мастерства семинаров, онлайн-курсов и других видов мероприятий по 

направлениям, не закреплённым ранее за данными центрами; 

 – ЦПМ стран СНГ будут следовать стратегиям свободного 

ценообразования на рынках как для онлайн обучения, так и для очного; 

           – при необходимости, с целью популяризации брэнда ЦПМ в регионе 
СНГ Центры могут проводить мероприятия бесплатно; 

 – удержание МСЭ части оплаты в размере 20% следует применять до 
следующего собрания РК;  

 – МСЭ должно перечислять 80% собранных платежей ЦПМ как можно 
скорее. 

 Также в своей презентации Вадим Каптур, проректор по научной работе 

ОНАС им. А.С. Попова отметил утверждённые на 2015 год направления работы и 
задачи РК ЦПМ, а именно:  

 – Направление 1. Популяризация бренда «Центров 
профессионального мастерства» среди работодателей в регионе СНГ, включая 
определение потребностей пользователей; 

 – Направление 2. Поиск партнёров на региональном и глобальном 
уровне по направлениям, аккредитованным в Центрах профессионального 

мастерства в регионе СНГ, а также поиск потенциальных партнёров и участников 
мероприятий в других регионах; 

 – Направление 3. Проведение совместных мероприятий и внутри-
региональное взаимодействие между Центрами, а также взаимодействие с 
Региональным содружеством в области связи; 

 – Направление 4. Развитие сертификационных программ и 
аккредитация; 

 – Направление 5. Координация программ и взаимное использование 
ресурсов с программой «Академия МСЭ»; 

 – Направление 6. Финансовые аспекты функционирования Центров в 

регионе и распределение полученной платы за обучение.  
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5 Деятельность МСЭ в сфере создания человеческого потенциала 

С презентацией про деятельность МСЭ в сфере создания человеческого 
потенциала выступил г-н Майк Нкселе, сотрудник Отдела создания кадрового 

потенциала Бюро развития электросвязи МСЭ. В презентации отмечены ключевые 
моменты деятельности Сектора развития МСЭ в сфере создания человеческого 

потенциала, включая программы Центров профессионального мастерства и 
Академии МСЭ. 

В частности, г-н Нкселе обратил внимание на то, что за 2015 год было 
проведено лишь 39 из запланированных 69 мероприятий, которые принесли МСЭ 
около 46 тыс. долларов США дохода. Также г-н Нкселе в своём выступлении 

систематизировал трудности, с которыми столкнулись Центры профессионального 
мастерства различных регионов и указал, что одной из причин малого количества 

проведённых мероприятий является «поздний старт» программы в большинстве 
регионов. Участники собрания уточнили у г-на Нкселе некоторые моменты, 
касающиеся работы программы ЦПМ в других регионах. В частности, была 

запрошена информация о мероприятиях, которые проводились без взятия оплаты 
у участников. Г-н Нкселе пояснил, что подобные мероприятия проводились в 

Азиатско-тихоокеанском регионе при поддержке правительств Австралии и 
Тайланда. При этом все расходы покрывались правительствами на счёт МСЭ.  

В заключении своего выступления г-н Майк Нкселе передал представителям 

ЦПМ СНГ специальные пластиковые таблички с логотипами центров для 
оформления помещений, в которых проводят мероприятия ЦПМ. Также состоялась 

процедура подписания согласительного письма между представителями ЦПМ и 
МСЭ относительно использования данных табличек. 

 

6. Результаты заседания Группы по развитию человеческого потенциала  

 С презентацией про результаты заседания GCBI (11-12 ноября 2015 года) 
выступил г-н Владимир Докучаев. В своей презентации он затронул вопросы, 

которые поднимались на заседании в контексте совершенствования программы 
ЦПМ, а также анонсировал выпуск сборник (журнала) МСЭ, посвящённого 

развитию человеческого потенциала. Г-н Докучаев призвал представителей 
университетов, входящих в состав ЦПМ СНГ принимать активное участие как в 
работе Симпозиума (5-9 сентября 2016 года) по развитию человеческих ресурсов, 

а также подать статьи в сборник, который готовит МСЭ не позднее 15 декабря 
2015 года. Участники собрания уточнили у г-на Докучаева процедурные вопросы 

относительно подачи материалов и издания готовящегося сборника, включая 
количественные ограничения на страну или регион. 

7 Деятельность РК ЦПМ МСЭ стран СНГ в 2015 году 

 Проректор по научной работе ОНАС им. А.С. Попова  
г-н Вадим Каптур представил презентацию с обзором деятельности РК ЦПМ МСЭ 

стран СНГ за 8 месяцев 2015 года (с апреля по ноябрь). В частности в рамках 
Направления 1 был разработан проект письма-обращения с информацией про 
деятельность ЦПМ МСЭ, а также сформирована база данных с контактами 

ведущих производителей оборудования, разработчиков программного 
обеспечения, операторов телекоммуникаций и других компаний, работающих на 

рынке ИКТ региона СНГ.  

 В рамках Направления 2 был составлен список регионов не охваченных 
направлениями подготовки, аккредитованными ЦПМ МСЭ стран СНГ. 
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 В рамках Направления 3 был разработан веб-сайт РК ЦПМ МСЭ для региона 
СНГ (2015-2018) на базе платформы ITU Extranet (Microsoft SharePoint). Веб-сайт 

был размещён по адресу:       
https://extranet.itu.int/personal/kaptur/coe15sc_cis/SitePages/Home.aspx. 

 Также вопрос «О деятельности «Центров мастерства» МСЭ для стран СНГ в 
рамках новой Стратегии МСЭ» рассмотрен на 1-м заседании Совета по развитию 
людских ресурсов РСС (3 сентября 2015 г., г. Минск, Республика Беларусь). 

 Ректор МТУСИ г-н Артём Аджемов выступил с презентацией о совместных 
направлениях проведения мероприятий центрами региона. В своём выступлении 

г-н Аджемов обратил внимание на необходимость более тесного сотрудничества 
между МСЭ и Центрами мастерства с целью выработки рабочих механизмов 
функционирования программы в нашем регионе. Также г-н Аджемов высказал 

предложение о необходимости расширенного информирования участников о 
преимуществах программы Центров профессионального мастерства МСЭ. 

 В рамках дискуссии по данному вопросу участники также уточнили у            
г-на Нкселе о процедуре проведения совместных мероприятий двумя и более ЦПМ 
и наличии успешных примеров. На свои вопросы участники получили 

исчерпывающие ответы. В частности было указано, что при проведении 
совместных мероприятий двумя и более Центрами профессионального мастерства 

важным является выделение головного Центра.   

   

8 Отчёт по работе ЦПМ МСЭ стран СНГ за 2015 год 

Представители Центров профессионального мастерства для стран СНГ делали 
презентации в следующем порядке:  

1. Кыргызская Республика – Институт электроники и телекоммуникаций  при 

Кыргызском государственном техническом  университете (КГТУ)  
имени И. Раззакова 

2. Российская Федерация – Московский технический университет связи и 
информатики (МТУСИ)  

3. Украина – Одесская национальная академия связи (ОНАС)  

имени А.С. Попова. 
Презентации доступны на сайте Академии МСЭ. 

В заключении руководитель Зонального отделения МСЭ для стран СНГ                      
г-н Орозобек Кайыков сообщил о результатах оценивания деятельности Центров в 

2015 году со стороны Зонального отделения и поблагодарил Центры за 
проделанную работу даже в таких непростых для нашего региона условиях. 

9 Избрание Председателя РК ЦПМ МСЭ стран СНГ на  2016 год 

Председателем РК ЦПМ стран СНГ на 2016 год был избран представитель 
Института электроники и телекоммуникаций при Кыргызском государственном 
техническом университете имени Исхака Раззакова г-н Байыш Нурматов.                 

г-н Орозобек Кайыков, руководитель Зонального офиса МСЭ для стран СНГ, был 
включён в состав  РК ЦПМ стран СНГ и утвержден в качестве временного 

секретаря РК ЦПМ стран СНГ в связи с выходом на пенсию г-на Андрея Унтилы. 

Участники собрания поблагодарили г-на Вадима Каптура, который выполнял 
обязанности Председателя ЦПМ в 2015м году за проделанную работу и 

поздравили избранного Председателя ЦПМ, а также нового члена РК ЦПМ стран 
СНГ и пожелали успехов. 

https://extranet.itu.int/personal/kaptur/coe15sc_cis/SitePages/Home.aspx
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10 План работы РК ЦПМ МСЭ стран СНГ на  2016 год 

 Участники 2-го собрания РК ЦПМ МСЭ стран СНГ решили продолжить работу 
по определённым ранее Направлениям с учётом прогресса достигнутого в 2015 

году. В частности, предложено активизировать общение между членами РК через 
созданный веб-сайт. Кроме того, было решено способствовать проведению 

заседаний РК ЦПМ МСЭ стран СНГ в режиме «back-to-back»  с заседаниями Совета 
по развитию людских ресурсов РСС. 

 Также участники собрания сочли целесообразным создать рабочую группу 
по выработке совместных предложений по совершенствованию новой Стратегии 
ЦПМ, а также для подготовки новой редакции Резолюции 73 на ВКРЭ-17.  

 В рамках обсуждения особенностей применения новой Стратегии ЦПМ, а 
также операционных процессов и процедур в странах СНГ участники собрания 

задали ряд вопросов в адрес представителя БРЭ МСЭ, а также выступили с 
определёнными замечаниями и предложениями. 

 В частности были обозначены следующие проблемы, с которыми 

столкнулись Центры при проведении Семинаров в 2015 году: 

1. Финансовые сложности в организации работы Центра 

– отсутствие четких процедур сопровождения взаимоотношений  в 
цепочке «Участник (частное или юридическое лицо)- МСЭ-ЦПМ, учитывающих 
особенности национального законодательства и согласованных всеми 

заинтересованными сторонами (например, типовые договора, акты выполненных 
работ, счета); 

– сложность (а часто и невозможность) для государственных 
организаций купить доллары и оплатить счёт МСЭ; 

– задержка с переводом средств (80%) Центру со стороны МСЭ 

превышает 3 месяца. 

2. Риски дополнительных проверок для Центра из-за несоответствия 

требований к работе Центров национальному законодательству  

– риск подпадания под особый контроль и проведения бюджетной и 
налоговой проверки, в частности, Счетной палатой, налоговыми органами, 

учредителем  при получении, а равно как и по расходованию денежных средств 
от международной организации; 

– риск проведения проверки  ЦПМ как «иностранного агента». 

3. Некорректность работы портала Академии МСЭ 

– сбои в работе портала Академии МСЭ; 

– задержка (до 2-х недель) публикации курса на портале Академии 
МСЭ после регистрации действия в системе; 

– отсутствие возможности записать пользователя на курс (при 
безналичном способе оплаты) без участия специалистов штаб-квартиры МСЭ;  

– неудобная на данный момент для проведения курса платформа 

(например, отсутствует функция отправки сообщений ученикам); 

– отсутствие системы сбора отзывов о мероприятии в электронном 

виде, а также удобной системы тестирования участников (необходимо 
использовать бумажные тесты); 
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– сложная система фиксации банковских переводов (специальная 
метка курса);  

– невозможность ввода различных градаций оплаты через портал 
Академии МСЭ). 

4. Недостаточно высокая активность Администраций связи региона в 
распространении информации о проводимых мероприятиях и в участии в 
этих мероприятиях.  

Для решения некоторых из обозначенных проблем было предложено 
проработать совместно с БРЭ возможность проведения мероприятий по схеме 

Партнёр + ЦПМ при которой средства поступившие от участников мероприятий на 
счёт МСЭ распределяются между Партнёром и ЦПМ по оговоренной в специальном 
соглашении пропорции. При этом ЦПМ берёт на себя функцию сертификации 

образовательной программы, а Партнёр (из другой страны региона) полностью 
организовывает мероприятий в соответствии с условиями Новой стратегии.   

11 Основные аспекты финансирования ЦПМ (включая распределение полученной 

платы за обучение) 

Участниками собрания были приняты подтверждены следующие решения:  
 – при необходимости, с целью популяризации брэнда ЦПМ в регионе 

СНГ, Центры могут проводить мероприятия без взимания платы с участников;   

– распределять средства между ЦПМ и МСЭ по следующему принципу: 

80% - ЦПМ; 20% - МСЭ. Собрание РК в 2016 году может пересмотреть это 
решение исходя из анализа фактических затрат, связанных с деятельностью сети 
ЦПМ; 

 – МСЭ должно перечислять 80% собранных платежей ЦПМ как можно 
скорее. 

12 План работы на 2016 год и предложения к плану работы на последующие годы 

Представители Центров профессионального мастерства для стран СНГ 
выступили со своими предложениями к плану работы на 2016 год и на 

последующие годы. Предложения к плану работы будут опубликованы на сайте 
Академии МСЭ в рабочем порядке. 

13 Подведение итогов. Назначение даты следующего собрания 

Было решено, что согласно принципа ротации, следующее собрание должно 
состояться в 4-м квартале 2016 года в г. Москва, Российская Федерация. 

Конкретная дата будет определена позднее. Участники 2-го собрания РК ЦПМ 
МСЭ стран СНГ выразили благодарность Кыргызскому государственному 
техническому университету имени Исхака Раззакова за прекрасные условия 

проведения данного собрания, МСЭ за помощь в обсуждении вопросов 
включенных в повестку дня, а также Председателям собрания за их работу и 

Секретариату за его содействие.  

 

_________________________ 

Байыш Нурматов, 

Председатель 2-го собрания Руководящего комитета  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

 

 

 

 

2-е собрание Руководящего комитета Центров профессионального 
мастерства МСЭ стран СНГ  

Бишкек, Кыргызская Республика, 9 декабря 2015 
 

 

8:30-09:00 Регистрация 

09:00-09:20 

Церемония открытия:  

 Приветственное слово от имени Кыргызского государственного университета им. 
И. Раззакова 

 Приветственное слово от имени Международного союза электросвязи (МСЭ) 

09:20-09:40 
Результаты Первого собрания РК ЦПМ МСЭ стран СНГ 
      Докладчик: 
Вадим Каптур, Председатель РК ЦПМ МСЭ для стран СНГ 

09:40-10:10 

Деятельность МСЭ в сфере создания человеческого потенциала 
      Докладчик: 
Майк Нкселе, сотрудник Отдела создания кадрового потенциала Бюро развития 
электросвязи МСЭ 

10:10-10:30 

Результаты заседания Группы по развитию человеческого потенциала (GCBI ITU-D) 
      Докладчик: 
Владимир Докучаев, зав. кафедрой МСиУС МТУСИ, член Группы по развитию 
человеческого потенциала  

10:30-11:00 
Деятельность РК ЦПМ МСЭ стран СНГ в 2015 году  
      Докладчики: 

 Члены РК ЦПМ МСЭ для стран СНГ 

11:00-11:30 Перерыв на кофе/чай 

11:30-12:20 

Отчёт по работе ЦПМ МСЭ стран СНГ за 2015 год 
Докладчики: 

 представитель ЦПМ при ИЭТ КГТУ им. И. Раззакова (Кыргызская Республика) 

 представитель ЦПМ при МТУСИ (Российская Федерация) 

 представитель ЦПМ при ОНАС им. А.С. Попова (Украина) 

 Орозобек Кайыков, руководитель Зонального отделения МСЭ для стран СНГ 

12:20-12:30 Избрание Председателя РК ЦПМ МСЭ стран СНГ на  2016 год 



       ITU-D/SC-CoE-CIS/15-02-R      8 

 

12:30-13:30 Обед 

13:30–14:30 
План работы РК ЦПМ МСЭ стран СНГ на  2016 год 

Докладчики: 

 Члены РК ЦПМ МСЭ для стран СНГ 

14:30–15:00 

Основные аспекты финансирования ЦПМ (включая распределение платы за 
обучение) 

Докладчики: 

 Члены РК ЦПМ МСЭ для стран СНГ 

15:00–15:30 
План работы на 2016 год и предложения к плану работы на последующие годы 

Докладчики: 

 Члены РК ЦПМ МСЭ для стран СНГ, Представители ЦПМ МСЭ для стран СНГ 

15:30–16:00 Подведение итогов, определение даты следующего собрания 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

 

 

 

 

2-е собрание Руководящего комитета Центров профессионального 
мастерства МСЭ стран СНГ  

Бишкек, Кыргызская Республика, 9 декабря 2015 
 

 

Список участников  
 

№ Имя, фамилия Страна Должность Телефон раб. Телефон моб. Email 

1 Мураталы 
Джаманбаев 

Кыргызская 
Республика 

Ректор Кыргызского 
государственного 

технического 
университета имени 

И. Раззакова 

+996 (772) 53 46 
49 

 rector@kstu.kg 

2. Байыш Нурматов Кыргызская 
Республика 

Директор Института 
электроники и 

телекоммуникаций 
(ИЭТ) при Кыргызском 

государственном 
техническом 

университете (КГТУ) 
имени И. Раззакова 

+996 (312) 54 29 
86 

+996  700 986 717 baiysh.nurmatov@
gmail.com 

3. Алмаз Тиленбаев Кыргызская 
Республика 

Начальник 
Управления 

аналитического 
обеспечения и 
технического 

регулирования 
Государственного 

агентства связи при 
Правительстве 

Кыргызской 
Республики 

+996 (312) 541333 
 

+996 (555) 945550 
 

atilenbaev@nas.go
v.kg 

 

4 Нурзат Болжобекова Кыргызская 
Республика 

Вице-председатель 
Консультационной 

группы по развитию 
электросвязи 

  
nboljobekova@n
as.gov.kg  

5. Олег Ходасевич 
(дистанционно) 

Республика 
Беларусь 

Декан факультета 
повышения 

квалификации и 
переподготовки 

кадров учреждения 
образования «Высший 

государственный 

+375-17-2175628 +375-29-6513156 
olegkhod@yandex.

ru 

 

mailto:baiysh.nurmatov@gmail.com
mailto:baiysh.nurmatov@gmail.com
//e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3aatilenbaev@nas.gov.kg
//e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3aatilenbaev@nas.gov.kg
mailto:nboljobekova@nas.gov.kg
mailto:nboljobekova@nas.gov.kg
mailto:olegkhod@yandex.ru
mailto:olegkhod@yandex.ru
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колледж связи» 

6. Алексей Хорош Республика 
Казахстан 

Заместитель Ген. 
Директора Дирекции 

«Академия 
инфокоммуникационн

ых технологий» 
филиала АО 

«Казахтелеком» 

+7727 258-48-52 +7705 702-92-31 alexey.khorosh@t
elecom.kz 

7. Артем Аджемов Российская 
Федерация 

Ректор Московского 
технического 

университета связи и 
информатики (МТУСИ) 

+7 495 9577717 +7 929 9917817 asa@mtuci.ru 

8. Владимир Докучаев Российская 
Федерация 

Заведующий 
кафедрой 

«Мультимедийные 
сети и услуги связи» 

Московского 
технического 

университета связи и 
информатики 

(МТУСИ), генеральный 
директор 

Некоммерческой 
организации 
«Ассоциация 

производителей 
оборудования связи» 

+7 495 9577920 
 

+7 903 7430589 
 

V_Dokuchaev@tls
oft.msk.ru  

v.dok@tlsf.ru 
 

9. Вадим Каптур Украина Проректор по научной 
работе Одесской 

национальной 
академии связи им. 

А.С. Попова (ОНАС им. 
А.С. Попова), Вице-

председатель 
Исследовательской 
комиссии 1 (ИК-1)  

Сектора развития МСЭ 

+38048 705-04-60 
 

+38066 229-61-32 
 

vadim.kaptur@ona
t.edu.ua 

10. Ирина Политова 
(дистанционно) 

Украина Начальник научно-
исследовательской 

части, доцент кафедры 
менеджмента и 

маркетинга Одесской 
национальной 

академии связи им. 
А.С. Попова (ОНАС им. 

А.С. Попова) 

+38048 705-03-84 
 

+38097 787-38-91 rdd@onat.edu.ua 

11. Майк Нкселе МСЭ Сотрудник Отдела 
создания кадрового 

потенциала Бюро 
развития электросвязи 

МСЭ 

+41 22 730 5983 - Mike.Nxele@itu.in
t 

12. Орозобек Кайыков МСЭ Руководитель 
Зонального отделения 

Международного 
союза электросвязи 

для стран СНГ  

+7 495 926 60 70 +7 915 196 28 52 orozobek.kaiykov
@itu.int  

mailto:asa@mtuci.ru
mailto:V_Dokuchaev@tlsoft.msk.ru
mailto:V_Dokuchaev@tlsoft.msk.ru
mailto:v.dok@tlsf.ru
mailto:vadim.kaptur@onat.edu.ua
mailto:vadim.kaptur@onat.edu.ua
mailto:rdd@onat.edu.ua
https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3aMike.Nxele@itu.int
https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3aMike.Nxele@itu.int
mailto:orozobek.kaiykov@itu.int
mailto:orozobek.kaiykov@itu.int
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Групповое фото участников 2-го Собрания Руководящего 
комитета 
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Процесс работы 2-го Собрания Руководящего комитета 
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